
 
 

QUEM SOMOS NÓS? 
 

PREFEITURA MUNICIPAL DE JUAZEIRO 

DO NORTE 

SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO 

SOCIAL E DO TRABALHO  

DIRETORIA DO TRABALHO E RENDA 

 

 

Programas e projetos 
ACESSUAS (Programa de Promoção do Acesso ao Mundo do 

Trabalho. Ações para inserir no mercado de trabalho com cursos, 

economia solidária, criativa e orientação para o microcrédito)   
INCLUSÃO PRODUTIVA (Oferta de cursos pela 

Prefeitura de Juazeiro do Norte para a população)  
JUVENTUDE PRODUTIVA -Primeiro 

Passo; Despertar Talentos (Formação, jovem 

aprendiz, bolsa estágio, primeiro emprego para jovens) 
GERÊNCIA DO ARTESANATO (Cursos, 

produção, comercialização de artesanato com as mulheres 

empreendedoras) 
MULHERES EMPREENDEDORAS (Ações 

com grupos de mulheres dos CRAS e Lavanderias para a inclusão 

através de cursos de artesanato, culinária e sabão ecológico)  



 
 

COLETA SELETIVA  INCLUSIVA (Ações para 

conscientizar comerciantes e comunidade para fazerem o descarte do 

óleo corretamente, doando o resíduo para o projeto 

coleta seletiva)  

 CRIANDO OPORTUNIDADE (Oferta de 

cursos em parceria com o Governo do Estado) 

 

 

 

 

 

 

PROJETO PRIMEIRO PASSO EM JUAZEIRO DO 

NORTE/CE. 

 

  



 
 

O Projeto Primeiro Passo, enquanto política pública, 

contribui para a inserção de jovens no mercado de trabalho. O 

trabalho vem sendo realizado em todo o Estado do Ceará para a 

qualificação profissional de adolescentes com idade de 16 a 21 

anos, estudantes e concludentes do ensino médio em escolas da 

rede pública e inscritos no CadÚnico onde participam das duas 

linhas de atuação: Estagiário e Jovem Aprendiz. O Projeto cria 

oportunidades de inclusão social e profissional há mais de quinze 

anos e é coordenado pela Secretaria da Proteção Social, Justiça, 

Cidadania, Mulheres e Direitos Humanos (SPS) em parceria com 

os municípios. Todos os inscritos no Projeto participam de oficinas 

de orientação para o mercado de trabalho.    

 

 

 

 

 

 

 

 

DESPERTAR TALENTOS   

 

O Despertar Talentos é um Programa Municipal de Inclusão 

Produtiva de Jovens. A Lei n° 4.894, de 18 de setembro de 



 
 

2018, Dispõe sobre as modalidades Jovem Aprendiz, Jovem 

Estagiário e Jovem Qualificado e regulamenta o estágio de 

Estudantes na Administração Pública Direta e Indireta do 

Município de Juazeiro do Norte, a aprendizagem nas empresas 

privadas e a qualificação profissional de jovens em situação de 

vulnerabilidade social. O Programa Despertar Talentos 

proporcionará aos jovens de baixa renda acesso ao conhecimento, 

e inserção produtiva a partir de ideias e abordagens inovadoras, 

o que acarretará despontar de novos talentos no Município. 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 

 

ACESSUAS (Programa de Promoção do Acesso ao Mundo do 

Trabalho. 

O Governo Federal vem desenvolvendo estratégias de inclusão social 

de pessoas e famílias com maior grau de vulnerabilidade social, 

transferindo renda, expandindo serviços, programas e benefícios 

socioassistenciais. O Programa Nacional de Promoção do Acesso ao 

Mundo do Trabalho – Acessuas Trabalho surge nesse contexto, sendo 

uma iniciativa da Política Nacional de Assistência Social para 

promover o acesso dos usuários da Assistência Social a oportuni- dades 

no mundo do trabalho. Historicamente, os usuários da Assistência 

Social estiveram à margem das oportunidades de acesso ao mundo do 

trabalho, exercendo atividades infor mais e/ou de forma precarizada 

e enfrentando recorrentes situações de de- semprego. Destaca-se, 

portanto, a importância de se considerar nas ações do Programa as 

relações anteriores desse público com o mundo do trabalho, suas 

causas e consequências, assim como os fatores positivos de protagonis- 

mo, criatividade e ambições dos usuários.  

 

 

 

 

 

 



 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Inclusão produtiva 

A Inclusão Produtiva converte-se em uma estratégia de 

superação da extrema pobreza baseada em políticas de geração de 

renda e inserção no mercado de trabalho. Portanto, os recursos 

estão garantidos pelo IGDSUAS-M (Índice de Gestão 

Descentralizada dos Municípios) o qual foi instituído pela Lei n. 

º 12.435/2011, que altera a Lei n. º 8.742/1993 (LOAS) e 

regulamentado pelo Decreto n. º 7.636/2011 e pelas Portarias n.º 

337/2011 e n.º 07/2012. Tal recurso tem como objeto a 

organização, gestão, estruturação e manutenção dos serviços: do 

Plano Brasil Sem Miséria (BRASIL, PPA-2016/2019), destinado 



 
 

à qualificação profissional do público-alvo do Plano; Programa 

Nacional de Promoção do Acesso ao Mundo do Trabalho (Acessuas 

Trabalho). Ambos Projetos têm como intuito o apoio aos 

municípios, em suas estratégias de inclusão produtiva. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Criando Oportunidades 

 

O Criando Oportunidades contribui para a consolidação da política de 

geração de emprego, trabalho e renda do Governo do Ceará, articulada 

com outras políticas públicas. Favorece a população em situação de 

vulnerabilidade social, econômica e que sofre restrições quanto à 

inserção no mercado de trabalho, ou seja, pessoas de baixa renda, que 

não têm profissão e nem trabalho. As ações são desenvolvidas através de 

cursos de qualificação profissional. São cursos de Costura, Doces e 



 
 

Salgados, Cabeleireiro, Mecânica de Motos, entre outros promovidos na 

capital, região metropolitana e interior do estado. O público alvo são 

mulheres chefes de família cadastradas no CadÚnico; trabalhadores sem 

ocupação e desempregados; trabalhadores autônomos; jovens a partir de 

16 anos à procura do primeiro emprego; e segmentos especiais como 

pessoas com deficiência, quilombolas, afrodescendentes, indígenas, 

apenados e egressos do sistema penal, jovens em cumprimento de medidas 

socioeducativas e LGBTT. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Gerência de Artesanato 

 

 



 
 

A Gerência de Artesanato executa políticas públicas municipais 

com a finalidade de fomentar o artesanato local, para a geração 

de emprego e renda através de inclusão produtiva, inserindo 

artesãos, associações, oficineiros, expositores e produtores 

artesanais em ações de formação, qualificação, produção e 

fruição do artesanato. Os projetos desenvolvidos contemplam o 

empreendedorismo, a econômica criativa solidária; a 

preservação da tradição da arte popular e o desenvolvimento 

sustentável. Cursos e oficinas são oferecidos na perspectiva de 

criar um novo conceito e design artesanal, para novas peças com 

tema da cultura e religiosidade juazeirense. Busca ativar pontos 

de comercialização do artesanato em instituições, feiras e 

eventos para abertura de novos mercados. 

 

 

 

  



 
 

Mulheres Empreendedoras 

O Programa Mulheres Empreendedoras acompanha as mulheres 

em situação de vulnerabilidade econômica, orientando para a 

inclusão produtiva. São ofertadas aos grupos de mulheres dos 

CRAS e das lavanderias públicas, oficinas para a produção do 

sabão ecológico, produzido a partir da reutilização do óleo de 

conzinha usado. As mulheres produzem o sabão para o consumo 

em sua atividade de lavadeira e também para a 

comercialização, o que gera renda. Na perspectiva da formação, 

qualificação, produção, orientação cooperativista e 

empreendedorismo. 

 

Coleta seletiva inclusiva Gerar consciência ambiental, 

emprego e renda e empreendedorismo inclusivo através da coleta 

seletiva do óleo, oficinas de sabão e emponderaramento 



 
 

cooperativo das mulheres atendidas pela assistência social de 

Juazeiro do Norte.   

 

 

 

 

 


